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1. Innledning – om landsmøtet i vedtektene
1.1. Vedtektenes §4 Landsmøtet:
Landsmøtet er Norbryggs øverste myndighet. Landsmøtet avholdes hvert år innen utgangen av april.

Alle betalende medlemmer har møterett. Delegater fra fylkeslagene har alle full tale-, forslags- og
stemmerett. Sentralstyrets medlemmer har tale- og forslagsrett. Andre personer og komiteer kan inviteres av
sentralstyret, og har kun tale- og forslagsrett på landsmøtet.

Medlemmene er representert på landsmøtet etter følgende prinsipp:

● Alle fylkeslag skal ha minst en delegat på landsmøtet.
● Det totale antallet delegater bestemmes av det forutgående landsmøtet, og skal minimum være

satt dobbelt så høyt som det forventede antall deltakende fylkeslag.
● I utgangspunktet fordeles delegatene til fylkeslagene etter Sainte-Leguës metode, med første

delingstall lik 1,0. Denne metoden brukes inntil det er like mange ufordelte delegater igjen som det
er fylkeslag som ennå ikke har fått minst en delegat. Deretter fordeles disse resterende delegatene til
fylkeslagene som fremdeles står uten noen delegat.

● Medlemstallet regnes ut fra antall betalende medlemmer ved utgangen av året før landsmøtet.

Ordinært landsmøte skal behandle:

1. Årsmelding
2. Regnskap
3. Revisors rapport
4. Arbeidsprogram
5. Budsjett, herunder fastsette kontingent og fordeling av kontingent mellom Norbrygg sitt

sentrale budsjett og fylkesbudsjettene.
6. Eventuelle innkomne saker
7. Valg av:

○ Leder av sentralstyret
○ 6 styremedlemmer
○ Valgkomite med 3 medlemmer
○ Revisor

8. Bestemme antallet delegater til påfølgende år.
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2. Konstituering av møtet
2.1. Velkommen og opprop

2.2. Godkjenning av innkalling og saksliste
Forslag til vedtak:
Innkalling og dagsorden godkjennes av Landsmøtet.

2.3. Godkjenning av forretningsorden
Landsmøtet har følgende forretningsorden:

● Landsmøtet ledes av den valgte møteleder. Det velges også assistent til møteleder.
● Den valgte referenten skriver protokoll og protokollen skal signeres av to personer valgt av Landsmøtet.
● Taletiden kan begrenses av møteleder og møteleders assistent.
● Alle forslag må sendes møteleder og møteleders assistent elektronisk i selve møtet.
● Nye forslag kan ikke fremmes etter at strek er satt og saken er tatt opp til votering.
● Forslag kan bare fremmes i saker som står på sakslisten.
● Når noen ber om ordet til forretningsordenen skal han/hun få ordet straks, og utenom tur.
● Når debatten om en sak er avsluttet, spør møteleder om det er noen som har innvendinger mot

forslaget til vedtak. Hvis ingen tar til orde for innvendinger mot forslaget til vedtak anse forslaget som
enstemmig vedtatt.

● Valgkomiteen innstilling behandles på samme måte. Det foretas i utgangspunktet ingen presentasjon
av kandidatene. Dersom noen tar til orde for innvendinger mot valgkomiteens forslag til vedtak, går
valgkomiteen gjennom innstillingen tillitsvalgt for tillitsvalgt, og spør om det er motkandidater til det
enkelte vervet. For de vervene som det fremmes forslag om motkandidater avholdes det av
avstemming.

● Når møteleder meddeler at en sak er tatt opp til avstemning kan ingen ta ordet, sette frem nye forslag
eller trekke tilbake forslag som er fremmet.

● Er det to forslag kan alternativ votering foreslås.
● Hvis den åpne avstemmingen gir tvil om utfallet, kan møtelederen be om kontravotering.
● Dersom det foreligger flere enn to forslag skal det stemmes over det mest ytterliggående forslaget

først.
● Ved stemmelikhet i valg av personer skal valget avgjøres ved loddtrekning.
● Alle betalende medlemmer har møterett.
● Delegater fra fylkeslagene har alle full tale-, forslags- og stemmerett.
● Sentralstyrets medlemmer og leder av dommerkomiteen og IT-komiteen har tale- og forslagsrett.

Forslag til vedtak:

Den foreslåttte forretningsordenen godkjennes.

2.4. Valg av møteleder:
Forslag til vedtak: Tollef Fog Heen
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2.5. Valg av referent:
Forslag til vedtak: Gustav Foseid. Fungerer også som assisterende møteleder

2.6. Valg av to personer til å underskrive protokollen:
Forslag til vedtak:
Styret fremmer forslag på møtet.

3. Årsmelding
Styrets årsmelding for 2022/2023:

Norbrygg er en landsdekkende ideell organisasjon for alle med interesse for hjemmebrygging. Styret har
virket i perioden 25. april 2022 til 22. april 2023.

Norbrygg hadde 4449 betalende medlemmer pr 31.12.2022. Dette er en nedgang på 310 medlemmer fra
2021, tilsvarende nedgangen på ca 300 medlemmer fra 2020 til 2021. Dette er imidlertid 93 flere
medlemmer i forhold til forrige normalår i 2019.

Det var lagt opp til et samlet budsjettert underskudd på kr. 202.790,- i 2022, mens resultatet endte med et
overskudd på kr. 349.383,-. Dette skyldes en kombinasjon av høyere inntekter enn budsjettert (ca 185’) og
et noe lavere aktivitetsnivå og forbruk enn forutsatt. Foreningens likviditet er tilfredsstillende.

Regnskapet til Norbrygg, inkludert fylkes- og prosjektregnskaper, føres av Soot Regnskap. Norbrygg har
et regnskapssystem hvor leder/økonomileder i sentralstyret selv har løpende oversikt over regnskapet,
og selv kan hente ut regnskapsrapporter.

Styret har i perioden hatt 11 styremøter, hvorav 10 var nettmøter og 1 var fysisk møte. Det er i perioden
avholdt én fysisk samling for fylkesledere i Stavanger i juni ifbm Rogaland Ølfestival.

Norbrygg har en organisasjonssekretær i 20% stilling. I januar 2023 ble avtalen endret fra timebasert til fast
20% stilling.

Status samarbeidsavtaler:

Våre samarbeidspartnere har i 2022 vært de samme som vi inngikk nye avtaler med i 2021. Det har
vært følgende: Brewshop, Ølbrygging, Vestbrygg, Strømmen hjemmebrygg, Bryggerlosjen og
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Bryggmann. Bryggerlosjen avviklet sin butikkvirksomhet i 1. kvartal i 2023. BryggSelv har valgt å ikke
inngå noen sentralisert samarbeidsavtale, men overlater til den enkelte butikk å inngå lokal avtale.

Arrangementer:

Antall arrangementer har tatt seg opp siden forrige periode hvor aktivitetene fortsatt var sterkt preget av
pandemien. I Hoopla er det registrert 30 arrangementer i kalenderåret 2022, med til sammen 1.312 solgte
billetter. I tillegg gjennomføres det lokale samlinger og treff i regi av fylkeslagene, men uten eget billettsalg.

Ansvaret for gjennomføring av Norsk Ølfestival ble overført til Oslo i 2021. Arrangementet ble ikke
gjennomført i 2022 eller i 2023 pga at utleier av Eventhallen gikk konkurs, og det har ikke vært mulig å finne
nye egnede lokaler. Det jobbes med å få festivalen tilbake på vanlig spor fra 2024.

NM 2022 og 2023:

På grunn av Covid ble det en del forskyvninger i perioden for gjennomføring av NM i 2022, før NM 2023 igjen
gjennomføres i tidsrommet februar-april, slik som før pandemien.

Når vi ser på antall innsendte øl så vises det tydelig at det har vært færre bidrag høsten 2022, mest sannsynlig
fordi det det sent ble kommunisert når NM 2022 skulle gjennomføres, og fordi det var et relativt kort opphold
frem til NM 2023. Gjennomsnittet av innsendte bidrag for 2022 og 2023 samlet er 392, noe som er høyt, men
innenfor “vanlig” innsendt volum.

Gjennom 2022 og 2023 har vi startet en revisjon av opplegg for premiering og klasser i NM. Dette vil evalueres
etter at NM 2023 er gjennomført.

Det er foreløpig ikke gjort noen avklaringer om deltagelse i nordisk mesterskap.

Følgende tabell og graf viser utvikling de siste 10 årene:
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Fylkeslag, årsmøter og generell status:

Ifbm vedtektsendringer vedtatt i 2022 ble det gitt anledning for fylker å bli selvstendige enheter. Status er at
så langt har ingen fylkeslag signalisert et ønske om dette.

Sentralstyret har forsøkt å legge til rette for at fylkenes årsmøter skal kunne gjennomføres på en enklest mulig
måte. Sentralstyret har derfor opprettet et eget filområde på G-Suite for hvert fylke hvor maler, økonomiske
data og skjema er samlet. Fylkene skal i etterkant oppdatere disse dokumentene.

I perioden jan-feb 2023 har 12 fylker avholdt årsmøte. Ett fylke har ikke avholdt årsmøte og vil snarlig holde
ekstraordinært årsmøte, mens to fylker ikke har klart å stille med nytt styre og er dermed lagt i dvale.
Norbrygg har dermed 13 Fylkesstyrer og mangler ledelse i fire fylker.

Aktiviteten har vært varierende i fylkene hvor noen har avholdt mange arrangementer i 2022, mens andre
ikke har startet opp etter pandemien.

Norbrygg og lokaler:

Vi har videreført leieavtalen for lokaler i Drammensveien 43 i Oslo. Lokalene benyttes til møter og
samlinger, typerevisjoner mm. Her har vi også tilgang til eget lager.

Nettsider og publisering:

Det ble foretatt en større oppgradering av nettsidene i 2021. Det gjenstår fremdeles noe etterarbeid som
opprydning i brutte lenker og implementering av planlagt funksjonalitet som fremdeles mangler. I tillegg er
det en rekke gamle og utdaterte sider som bør avpubliseres, da disse kommer opp som irrelevante treff i
nettsøk, etc. Dette arbeidet er påbegynt.

Dommerkomiteen, typedefinisjoner, dømming og dommerkurs:
Det er ikke mottatt informasjon fra domkom innen fristen for utsendelse av dette dokumentet.

Forslag til vedtak:
Landsmøtet tar styrets årsmelding for 2022/2023 til etterretning.

4. Godkjenning av regnskap for 2022
Se vedlegg. Regnskapet ble styrebehandlet og godkjent 28/3/23.

Forslag til vedtak:

Landsmøtet godkjenner det fremlagte regnskap for hele Norbrygg for 2022
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5. Arbeidsprogram 2023/2024
5.1. Arbeidsprogrammet 2023 - 2024
Arbeidsprogrammet vedtatt av forrige landsmøte var svært detaljert og med mange oppgaver og tiltak. Noen
av disse er fullført i perioden. Utestående oppgaver er ikke listet opp her, men videreføres og følges opp av det
påtroppende Sentralstyret. Sentralstyret har også testet ut, og vil fortsette med dette for å finne egnet og
hensiktsmessig verktøy for oppfølging av oppgavene.

For å tydeliggjøre fokus og målsetning for arbeid i kommende periode deles arbeidet inn i følgende temaer:

5.1.1. Samarbeid mellom sentralstyret og fylker, evt mellom fylker
Noen fylker har styremedlemmer med lang erfaring, mens andre har noe mindre erfaring. Det er ønskelig å
bygge felles plattform for de tillitsvalgte med å gjennomføre regelmessige møter for informasjon,
erfaringsutveksling og læring. Det er det enkelte fylkesstyre som har ansvar for rekruttering av nye medlemmer,
og dette oppnås best gjennom lokale aktiviteter (se også mentoring under).

Sentralstyret skal: gi økt støtte, bistand og ha regelmessig kontakt med fylkesstyrene og de tillitsvalgte.
Sentralstyrets medlemmer skal følge opp sine tildelte fylker og fungere som kontaktperson. Det skal etableres
regelmessige videomøter for utveksling av informasjon, erfaring mm. Sentralstyret skal videreutvikle
org.håndboka.

Det skal gjennomføres en fylkesledersamling i perioden. Dette er foreløpig planlagt lagt til Sørlandet Ølfestival i
Kristiansand den 28. oktober.

5.1.2. Gjennomføring av arrangementer og mentorering
Sentralstyret oppnevner en NM-komité for gjennomføring av NM.

Alle arrangementer bør registreres i Hoopla, også de som er gratis, for å kunne måle endring i deltagelse over
tid og for å se effekten av tiltak. Oversikt over kommende arrangementer bør publiseres på Norbrygg sine
nettsider, for å vise medlemmer, og potensielt nye medlemmer våre aktiviteter. Lokalt benytter fylkesstyrene
de kanaler som de finner mest hensiktsmessig.

For fylker som mangler erfaring, og som ønsker bistand til å bygge kompetanse på gjennomføring av lokale
arrangementer, så som PF eller flaskekonkurranser, skal sentralstyret bistå og formidle kontakt med fylker som
har bygget erfaring over tid og som besitter planverk for gjennomføring som kan deles med andre fylker.

5.1.3. Kvinnesatsning

Norbrygg har per i dag en kvinneandel på ca 3-4% av den totale medlemsmassen. I sentral- og fylkesstyrer er
det pt 11 kvinner av totalt 67 tillitsvalgte. 3 av 12 aktive fylkesstyrer ledes av kvinner.

Det er ønskelig med en høyere andel, både fra et medlemsmasseperspektiv og økt diversitet samt at når
andelen øker vil sannsynligvis terskelen bli lavere for andre potensielle medlemmer. Det er også en generell
oppfatning av at flere par gjerne brygger som team, men at det er han som melder seg inn og er med på
aktiviteter. Dette er bl.a en grunn til en utredning av husstandsmedlemmer for å prøve å rekruttere og øke
kvinneandelen (se under).
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Det er foreslått å etablere kvinnesatsningen som et eget prosjekt med et budsjett på 100 000,-. Dette er midler
som er tenkt benyttet til reise og støttetiltak. Tanken er at om et fylke ønsker å gjennomføre aktivitet rettet mot
(men ikke nødvendigvis eksklusivt for) kvinner, eksempler kan være usmakkurs, bryggekurs, smaking/foredrag
opp mot typedefinisjoner med mål å inspirere til og ta dommerkurs og annet, så kan sentralstyret kontaktes og
om ønskelig sende Eva Beate for å hjelpe til/holde arrangementer.

5.1.4. Øldømming og dommeropplæring
Det er ikke mottatt informasjon fra domkom innen fristen for utsendelse av dette dokumentet.

Forslag til vedtak:
Det fremlagte forslaget til arbeidsprogram for 2023/2024 godkjennes. Arbeidsprogrammet
gjelder frem til Landsmøtet 2024.

6. Budsjett og fastsettelse av kontingent
6.1. Forslag om husstandsmedlemmer
Det legges her frem forslag om å innføre en egen medlemskategori for husstandsmedlemmer med samme
kontingent som er innført for studenter. Medlemskategoriene vil være 100% sidestilte.

Etter analyse av medlemsregisteret har 74 husstander 2 medlemmer på samme adresse. Ved en innføring
av husstandsmedlemmer vil inntektstapet utgjøre (37 * 275,-) - (37 * 100,-) = 6.475,-

For at innføring av husstandsmedlemsskap ikke skal gi Norbrygg et netto-tap, må endringen gi 65 nye
husstandsmedlemmer. Endringen er ikke planlagt innført for å øke våre inntekter, men for i bedre grad å
gjenspeile vår medlemsmasse da det antas at familier helt naturlig begrenser antallet betalende
medlemmer uten en slik rabatt. Endringen skal isolert sett ikke påvirke inntektsgrunnlaget for fylkeslagene.

Forslag til vedtak:
Sentralstyret ber Landsmøtet godkjenne innføre husstandsmedlemmer som ny medlemskategori .

6.2. Styrets forslag til kontingent for 2024
Styret foreslår at kontingenten holdes på kr 275.

Medlemmer som melder seg inn i fjerde kvartal får fjerde kvartal med på neste års kontingent. Disse
betaler kr 275 for et medlemskap som varer ut året og hele neste år. Studentmedlemskap (under 26)
videreføres med kontingent på kr 100

Forslag til vedtak:

Norbryggs kontingent for 2024 fastsettes til kr. 275.- Medlemmer som melder seg inn i fjerde
kvartal får medlemskap i fjerde kvartal i tillegg til det påfølgende året. Norbryggs kontingent for
studentmedlemmer (under 26 år) og husstandsmedlemmer i 2024 fastsettes til kr. 100.

Dersom et fylkeslag har høyere medlemstall 31.12 enn foregående år pr 31.12, vil hele kontingenten,
tilsvarende fullt betalende medlem, for det forhøyede antall medlemmer inngå i fylkets budsjett
påfølgende år.
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6.3. Styrets forslag til budsjett for 2023 og 2024

Aktivitetene i Norbrygg er knyttet til fylkene (eget avdelingsregnskap), samt definerte prosjekter. For lettere å

følge opp resultatregnskapene for disse og å synliggjøre aktivitetsnivået vil det fom. regnskapsåret 2023 foretas

det en intern overføring fra hovedavdelingen (Sentralstyret) til de respektive prosjekter og avdelinger. Budsjett

for fylke er vist i eget delkapittel under. Ubenyttede midler tilbakeføres ved årsavslutningen av regnskapet.

I forslaget til budsjett er budsjett og resultat for 2022 vist, for sammenlignings skyld. Videre er budsjett for

2023, vedtatt på landsmøtet inkludert. Det som her legges frem til vedtak er revidert budsjett for 2023, samt

forslag til budsjett for 2024.
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Forslag til vedtak:

Det fremlagte forslaget til budsjett for 2023 fastsettes som Norbryggs budsjett for 2023.
Landsmøtet slutter seg til de prinsippene som er lagt til grunn for forslaget til budsjett for
2023. Styrets forslag til budsjett for 2024 gjelder som Norbryggs budsjett frem til Landsmøtet
2024.

6.4. Fylkesbudsjetter 2023
Det enkelte fylke disponerer midler basert på kontingenten. I tillegg kan et fylke som gjennomfører
arrangementer som går med overskudd få disponere overskuddet i det påfølgende regnskapsåret.

Forslag til vedtak:
Ordningen med at fylket får overført hele kontingenten for det medlemstallet som har bidratt til å øke
antallet medlemmer ved årets slutt, sammenlignet med foregående år, videreføres. Av det enkelte medlems
kontingent disponeres av fylkeslagene kr. 65.- pr. medlem i fylket.

Et fylke som i det foregående året gjennomførte lokale arrangementer (godkjent som egne prosjekter) får et
evt netto overskudd overført til inneværende år og kan disponere dette i tillegg til kontingenten.

6.5. Bestemme antallet delegater til påfølgende år
Antall delegater til landsmøtet baseres på antall fylkeslag, der både aktive og inaktive fylkeslag teller med.

Forslag til vedtak:
Antall delegater til Landsmøte 2024 fastsettes til 34 delegater (i snitt to pr. fylkeslag).
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7. Innkomne saker
7.1. Endring av revisor, jf også vedtektene § 5
Norbryggs revisor har valgt å ikke ta gjenvalg. Det har vært tradisjon i Norbrygg at et medlem velges som

revisor, men etter hvert som organisasjonen har blitt større og økonomien mer omfattende, mener styret at

Norbrygg er best tjent med en profesjonell revisor. Regnskapet føres av et regnskapsbyrå og en frivillig revisor

har normalt små muligheter til å gjøre en meningsfull kontroll av regnskapet og avdekke eventuelle feil eller

svakheter. Styret ber derfor om fullmakt til å inngå en avtale med en ekstern revisor, som kan sikre uavhengig

kontroll av regnskapet.

Forslag til vedtak:
Landsmøtet gir styret fullmakt til å inngå avtale med ekstern revisor.

8. Valg
Valgkomiteen har bestått av: Kristina Robinsson, Lars Johan Ulveseth og Frode Krogstad.

Valgkomiteen fremmer følgende kandidater til sentralt tillitsvalgte for Landsmøtet 2023:
1. Leder av sentralstyret Geir Hovind* (Agder)
2. Styremedlem Morten G. Sevland (Oslo)
3. Styremedlem Ole Smehaug (Østfold)
4. Styremedlem Sondre Hågensen (Agder)
5. Styremedlem Knut Olav Øverby (Agder)
6. Styremedlem Eva Beate Holm (Trøndelag)
7. Styremedlem Jørgen Olsen (Oslo)

Valgkomitemedlemmer:

1. Frode Krogstad (Trøndelag)

2. Gustav Foseid (Oslo)

3. Jens Davidsen (Telemark)

Revisor: Sittende revisor tar ikke gjenvalg. Se merknad** og sak 7.1 ovenfor

Merknad*:

Valgkomiteen er kjent med at Geir Hovind sitter i styret i bedriften Ølbrygging AS, og at han

han har en eierandel på ca. 5 % i samme selskap.

Det er valgkomiteen synspunkt at dette ikke er til hinder for at Geir Hovind kan lede Norbrygg.

Valgkomiteen har stor tillit til Geir Hovinds integritet i slike spørsmål. Geir Hovind er ikke

involvert i den daglige driften av Ølbrygging AS.

Når sentralstyret behandler saker som berører Ølbrygging AS, for eksempel samarbeidsavtalen,

kan Geir Hovind ikke delta i styrets saksbehandling. Sentralstyret oppfordres til å oppnevne ett

av styremedlemmene som ansvarlig for samarbeidet med bryggebutikkene.

Merknad*:

Valgkomiteen er kjent med at det ligger inne forslag til å sette bort valg med bestilling av

ekstern revisor og valgkomiteen støtter dette forslaget.
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